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IL PROGETTO DI RIORDINO DEI RUOLI E
DELLE CARRIERE DEL PERSONALE
DELLE FORZE DI POLIZIA

- PRINCIPALI NOVITA PER IL RUOLO
APPUNTATI E FINANZIERI -

Roma, 6 giugno 2017



RUOLO APPUNTATI E FINANZIERI

ALIMENTAZIONE PROSPETTIVE DI CARRIERA

A REGIME ETA TITOLO DI PASSAGGIO RUOLO PASSAGGIO RUOLO ISPETTORI PASSAGGIO RUOLO
CONCORSO STUDIO SOVRINTENDENTI UFFICIALI

Concorso interno: Concorso pubblico: Concorso pubblico:

- per titoli ed esami (da - 18 mesidi anzianita di servizio (RUOLO NORMALE)
Fin. ad App.Sc.)

- per soli titoli (riservato
agli App.ti Sc.)

- fino a 35 anni di eta - fino a 28 anni di eta
- diploma di scuola superiore di 2° - diploma di scuola

grado superiore di 2° grado
_ _ Concorso interno (per titoli ed (R.T.L.A))
diploma di esami): . o
30% DAI CIVILI tra 18 i 26 scuola ' - fino a 45 anni di eta
70% DAI VV.F.P.* anni** superiore di - S anni di anzianita di senvizio - laurea specialistica o
2° grado*** - laurea triennale magistrale richiesta per

specialita
Concorso interno:
(RUOLO NORMALE)
- da 30 a 45 anni di eta
laurea specialistica

*  Arruolamento dai civili per i posti da destinare al S.A.G.F.

**  Fino a massimo 29 anni per coloro che sono in servizio volontario nelle FF.AA. o lo hanno gia prestato
prima dell’entrata in vigore della riforma.

***  Diploma di scuola media inferiore per i VV.F.P. fino al 2020 e per il reclutamento degli atleti del Gruppo
Sportivo Fiamme Gialle.



RUOLO APPUNTATI E FINANZIERI
PROGRESSIONI DI CARRIERA (A REGIME)

PERMANENZE

PERMANENZA
NEL GRADO -
ante riordino

PROMOZIONE/ATTRIBUZIONE

GRADO QUALIFICA

FINANZIERE FINANZIERE SCELTO

FINANZIERE SCELTO [APPUNTATO
APPUNTATO APPUNTATO SCELTO

APPUNTATO SCELTO
"QUALIFICA SPECIALE"

APPUNTATO SCELTO

* Previa verifica del possesso dei requisiti di merito

PERMANENZA
NEL GRADO -
post riordino

TIPOLOGIA DI TIPOLOGIA DI
AVANZAMENTO - |AVANZAMENTO -
ante riordino post riordino

5 anni AD ANZIANITA'" AD ANZIANITA'
5 anni AD ANZIANITA' AD ANZIANITA'
4 anni AD ANZIANITA'" AD ANZIANITA'
8 anni == AD ANZIANITA™

CONFERIMENTO DELLA QUALIFICA SPECIALE AGLI APPUNTATI SCELTI

ANZIANITA' NEL
GRADO
RICHIESTA PER
ATTRIBUZIONE
QUALIFICA

APPUNTATO SCELTO|APPUNTATO SCELTO 8 anni
(dal 2/10/2017) "QUALIFICA SPECIALE"

* In base alla data di anzianita di grado posseduta

ATTRIBUZIONE QUALIFICA

** Applicando l'aliquota IRPEF del 38%

INCREMENTO
MENSILE
NETTO**

PARAMETRO
VIGENTE

PARAMETRO
CON RIORDINO

DECORRENZA
QUALIFICA

dal 2/10/2025* 78 euro circa

121,5



RUOLO APPUNTATI E FINANZIERI
PROGRESSIONI DI CARRIERA (PERIODO TRANSITORIO)

PROMOZIONI AL GRADO DI APPUNTATO SCELTO

TIPOLOGIA DI DECORRENZA PARAMETRO PARAMETRO | INCREMENTO

GRADO PROMOZIONE CON MENSILE

AVANZAMENTO | PROMOZIONE VIGENTE

APPUNTATO
APPUNTATO SCELTO '
(ANZIANITA' NEL 2012) _ AD ANZIANITA 01/01/2017 108,00

CONFERIMENTO DELLA QUALIFICA SPECIALE AGLI APPUNTATI SCELTI

ANZIANITA" NEL

ATTRIBUZIONE TIPOLOGIA DI GRADO DECORRENZA |PARAMETRO PARAMETRO INCREMENTO
GRADO QUALIFICA AVANZAMENTO RICHIESTA PER QUALIFICA VIGENTE CON MENSILE
ATTRIBUZIONE RIORDINO NETTO**

QUALIFICA

APPUNTATO SCELTO APPUNTATO SCELTO , . .
(fino al 1/10/2010) AD ANZIANITA 7 e + anni 01/10/2017 111,5 121,5 78 euro circa

APPUNTATO SCELTO APPUNTATO SCELTO dal 2/10/2017 al

gdlz;lllzzllggﬁ())lo al " QUALIFICA SPECIALE" AD ANZIANITA' 7anni 31/12/2017* 1115 121,5 78 euro circa

AD ANZIANITA' 7 anni 2018* 111,5 121,5 78 euro circa
AD ANZIANITA' 7 anni 2019* 111,5 121,5 78 euro circa
AD ANZIANITA' 7 anni 2020* 111,5 121,5 78 euro circa
AD ANZIANITA' Tanni 2021* 111,5 121,5 78 euro circa
AD ANZIANITA' 7 anni 2022* 1115 121,5 78 euro circa

APPUNTATO SCELTO APPUNTATO SCELTO . ; . .
(NEL 2016) AD ANZIANITA 7anni 2023 111,5 121,5 78 euro circa
APPUNTATO SCELTO

(dal 1/1/2017 al
1/10/2017)
* In base alla data di anzianita di grado posseduta ** Applicando l'aliquota IRPEF del 38%

RIORDINO NETTO*

66 euro circa

116,5

APPUNTATO SCELTO dal 1/1/2024 al

PTG AD ANZIANITA 7 anni P —— 111,5 121,5 78 euro circa



RUOLO APPUNTATI E FINANZIERI
- NUOVI PARAMETRI -

ASSEGNO ASSEGNO ASSEGNO
CONTRIBUTO
STRAORDINARIO | UNATANTUM UNATANTUM UNATANTUM
EE.PP al personale in [€ON 12 anni nel | con 8 anni nel

_ grado grado
(fino al 30/09/2017) al 31/12/2016 | al 31/12/2016

PARAMETRO
DAL
1/10/2017

INCREMENTO
MENSILE

GRADO/

PARAMETRO

ATTUALE NETTO*

QUALIFICA

servizio
al 1/10/2017**

113,50 121,50 62 euro circa 80,00 350,00

111,50 117,00  43euro circa 80,00 350,00 1.000,00 800,00
111,50 116,50 39 euro circa 80,00 350,00

108,00 112,00 32 euro circa 80,00 350,00 0,00 0,00
104,50 108,50 32 euro circa 80,00 350,00 0,00 0,00
101,25 105,25 32 euro circa 80,00 350,00 0,00 0,00

* Applicando l'aliquota IRPEF del 38%

** Importo lordo per 3 mensilita (pari a circa 240 netti), in sostituzione del contributo straordinario di 80 euro.



